
Centralna Biblioteka Statystyczna im. S. Szulca w Warszawie zatrudni bibliotekarza                            

w Dziale Gromadzenia i Opracowywania Zbiorów. 

 

Dyrektor Centralnej Biblioteki Statystycznej poszukuje kandydatów na  stanowisko bibliotekarza. 

 

Zakres obowiązków: 

- katalogowanie wydawnictw polskich i zagranicznych w systemie Aleph, 

- prace związane z gromadzeniem zbiorów, 

- tworzenie rekordów wzorcowych, 

- współpraca z NUKAT-em, 

- wyszukiwanie nowości wydawniczych do zbiorów CBS. 

 

Od kandydatów oczekujemy: 

- wykształcenia wyższego (preferowane wykształcenie z zakresu  informacji naukowej i   

   bibliotekoznawstwa), 

- doświadczenia zawodowego w zakresie  gromadzenia i opracowywania zbiorów (udokumentowany      

   przebieg pracy zawodowej -  minimum  2 lata), 

-  znajomości języka angielskiego na poziomie B2, 

-  biegłej znajomości obsługi systemu Windows i pakietu MS Office, 

- znajomości ustawy o bibliotekach z aktami wykonawczymi, 

-  znajomości  zadań statystyki  publicznej, 

- znajomości formatu MARC 21, 

- znajomości  pracy w  systemie elektronicznego zarządzania dokumentacją (preferowane) 

- umiejętności pracy w zespole, 

- umiejętności organizacji czasu pracy i samodzielnej realizacji zadań, 

- umiejętności selekcji informacji, 

- zdolności szybkiego uczenia się, elastyczności i inicjatywy w działaniu. 

 

Oferujemy: 

- stabilne zatrudnienie w ramach umowy o pracę, 

- pakiet świadczeń socjalnych, 

- dodatkowe wynagrodzenie roczne, 

- możliwość rozwoju zawodowego, uczestnictwa w szkoleniach i konferencjach, 

- pracę w godzinach  08.00-16.00, 

- możliwość pracy  hybrydowej.  

 

Miejsce pracy: Centralna Biblioteka Statystyczna, al. Niepodległości 208, Warszawa 

Wymiar etatu: 1 etat 

Oferowane wynagrodzenie: zasadnicze – 4500,00 zł + premia regulaminowa+ dodatek stażowy 

 

Osoby zainteresowane ofertą pracy prosimy o przesłanie następujących dokumentów: 

- CV zawierające informacje o posiadanym wykształceniu, kwalifikacjach oraz doświadczeniu     

  zawodowym, 

- list motywacyjny, 

- podpisany dokument ”Informacja o przetwarzaniu danych osobowych”, 

na adres: Centralna Biblioteka Statystyczna, Al. Niepodległości 208, 00-925,  Warszawa, 

                   Sekretariat-CBS@stat.gov.pl    

Czas na przesłanie ofert: do 15 czerwca 2024 r.                     

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi osobami. 



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

 

................................................................................ 

imię i nazwisko kandydata 

 

Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych 

Administrator 
Administratorem Państwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Dyrektor 

Centralnej Biblioteki Statystycznej, Al. Niepodległości 208, 00-925 Warszawa jako pracodawca. 

Z administratorem można kontaktować się: 

 listownie: Centralna Biblioteka Statystyczna, Al. Niepodległości 208, 00-925, Warszawa  

 telefonicznie: 22 608 31 43. 

Inspektor Ochrony Danych (IOD) 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować 

mailowo: IOD-CBS@stat.gov.pl. Z IOD można się kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących 

przetwarzania Państwa danych osobowych przez Centralną Bibliotekę Statystyczną oraz korzystania 

przez Państwa z praw związanych z przetwarzaniem danych osobowych. 

Do zadań IOD nie należy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy, 

przyjmowanie dokumentów rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczących prowadzonej rekrutacji 

do pracy. 

Cel i podstawy prawne przetwarzania 

Dane osobowe kandydatów do pracy będą przetwarzane wyłącznie w celach rekrutacyjnych. 

Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy1 (imię (imiona) i nazwisko, 

data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Państwa, wykształcenie, kwalifikacje zawodowe, 

przebieg dotychczasowego zatrudnienia) będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego 

postępowania rekrutacyjnego2, natomiast inne dane3 będą przetwarzane na podstawie wyrażonej 

przez Państwa zgody. 

Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczególne kategorie 

danych osobowych), konieczne będzie wyrażenie przez Państwa zgody na ich przetwarzanie4. 

Centralna Biblioteka Statystyczna będzie przetwarzała Państwa dane osobowe, także w kolejnych 

naborach pracowników, jeżeli wyrażą Państwo na to zgodę5. 

Wszystkie powyższe zgody mogą Państwo wycofać w dowolnym momencie m.in. wysyłając maila na 

adres Sekretariat-CBS@stat.gov.pl. 

Przypominamy jednocześnie, że wycofanie przez Państwa zgody nie wpływa na zgodność z prawem  

przetwarzania, którego dokonano na podstawie Państwa zgody przed jej wycofaniem.6 

 

                                                           
1 Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z późniejszymi zmianami). 
2 Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z późniejszymi zmianami). 
2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 

r., str. 1, z późn. zm.) (dalej RODO). 
3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO. 
4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO. 
5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO. 
5 Art. 7 ust. 3 RODO; 

 



Okres przechowywania danych 

Państwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane przez 

okres trzech miesięcy od momentu zakończenia procesu rekrutacyjnego. 

W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celów 

przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez okres 9 miesięcy.  

Odbiorcy danych 

Dostęp do Państwa danych osobowych będą mieli upoważnieni pracownicy administratora, którzy 

muszą przetwarzać dane osobowe w ramach wykonywanych obowiązków i zadań służbowych. 

Odbiorcami danych mogą być także podmioty, którym administrator zleci wykonanie określonych 

czynności, z którymi wiąże się konieczność przetwarzania danych osobowych. 

Prawa osób, których dane dotyczą 

Na zasadach określonych przez RODO mają Państwo prawo do: 

 dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

 sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych; 

 ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 

 usunięcia danych osobowych z zastrzeżeniem art. 17 ust. 3 RODO; 

 wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uznają Państwo, że 

przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa. 

Informacja o wymogu podania danych  

Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z przepisów prawa jest 

niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest 

dobrowolne. 

 

1. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV i liście motywacyjnym 

przez Centralną Bibliotekę Statystyczną w celu mojego udziału w procesie rekrutacji. 

TAK       NIE  

 

2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie szczególnych kategorii danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 

RODO, które zostały zawarte w CV i liście motywacyjnym, przez Centralną Bibliotekę Statystyczną w 

celu mojego udziału w procesie rekrutacji. 

TAK       NIE  

 

3. Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych 

naborach prowadzonych przez Centralną Bibliotekę Statystyczną przez okres najbliższych 9 miesięcy. 

TAK       NIE  

 

Zostałem poinformowany o moich prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie 

przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne. 

...................................   ....................................................................... 

(miejscowość i data)    (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

 

  

  

  


